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Formation au développement durable

Mm@ =

* Chargés de mission et * Former les salariés a * Des modules de formation * Les pré requis sont
Responsables RSE I’évaluation et a la adaptés aux spécificités de spécifiés avant chaque
démarche de votre entreprise, formation
* Salariés destinés a étre développement durable et ¢ Une formation réalisée
sensibilisés aux enjeux et de RSE : norme 1SO 26000 dans vos locaux
la mise en ceuvre d’une et autres normes permettant des exercices
démarche de pratiques directement sur

développement durable Sensibiliser les acteurs le terrain,
concernés a leurs impacts ¢ Desillustrations concretes
quotidien et aux actions issues de I'expérience de

envisageables nos formateurs

Former les Responsables

au reporting RSE

Des formations adaptées a vos enjeux

S’agit il d’'un cycle complet de formation de I'un de vos collaborateurs a une norme ou d’une simple
sensibilisation au déploiement d’un projet spécifique, le contenu et la durée sont systématiquement validés
avec vous au préalable. Des exemples de démarches déja mises en place, d’erreurs a ne pas commettre ou de

retours d’expérience sont prioritairement intégrés dans nos supports de formation.

En tant qu’organisme de formation agréé, CONVIS réalise chaque année pour ses clients de nombreuses
formations dans les domaines de la sécurité, de I'’environnement et du développement durable d’une maniére
générale. Chaque formateur dispose des qualifications, d’'une forte expérience dans son domaine et sont

régulierement formés aux nouvelles versions des normes applicables.
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Formation au développement durable

Exemple de programmes de formation

LES FONDAMENTAUX DU
DEVELOPPEMENT DURABLE

* Les enjeux du développement durable

e Cadre réglementaire

* Les référentiels de développement durable

* Réaliser une évaluation de développement
durable

* Les étapes d’une démarche

* Votre entreprise et le développement durable RESPONSABILITE SOCIETALE D’ENTREPRISE (RSE)

* Enjeux et principes de la RSE

e Cadre réglementaire

* Référentiels de RSE : ISO 26000, SA 8000,...
e Définir une stratégie de RSE

e Etablir un reporting

e Applications a votre entreprise
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